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Brasilia, 23 de margo de 2016.

A llustrissima Presidente da ANDIFES
Reitora Maria Lucia Cavalli Neder

Assunto: MPOG E OS RECURSOS HUMANOS NA AREA DA TECNOLOGIA DA
INFORMACAO DAS IFES

Situagao:

O Ministério do Planejamento elaborou Projeto de Lei n® 4253/2015, que no seu Capitulo 2,
Art.17, cria a “Carreira de Tecnologia da Informagéo, no ambito do Poder Executivo Federal,
com atribuigbes voltadas as atividades de planejamento, supervisdo, coordenagao e controle
dos recursos de tecnologia da informagdo relativos ao funcionamento da Administragéo
Publica Federal’, para os cargos de Analista em Tecnologia da Informag&o (ATI) criados em
2006 pela Lei 11.357.

O projeto define, ainda, no Art. 17, §2 e §3 que: \
1) os ocupantes dos cargos terdo lotagdo no MPOG;
2) o MPOG definira o exercicio de cada ocupante.

O numero total de vagas para o cargo de ATI permanece aquele definido ainda em 2006, ou
seja, 350 (trezentos e cinquenta).

No Anexo IV do novo PL consta a Tabela de Classes e Vencimentos da nova Carreira, cujo
salario inicial, para agosto de 2016, € de R$ 6.551,85 (Classe A Padrao |).

O PL prevé também uma Tabela de Gratiﬁcag:éd de Desempenho (GDATI), cujo valor para o
nivel inicial pode alcangar R$ 2.808,00.

Analise:

O PL foi criado para atender ao Acordao 1200/2014 do TCU, onde aquele egrégio tribunal
estabelece a necessidade de criagdo da carreira no ambito do SISP e, por conseguinte, no
Poder Executivo do Governo Federal. No entanto, o MPOG desconsiderou a presenca das
IFES no projeto, pois a Carreira proposta nao contempla o PCCTAE, ficando restrita ao Plano
de Cargos do Executivo.



Como é de vosso conhecimento, presidente, as IFES sdo integranfes seccionais do SISP,
orgao este responsavel pela coordenagao das agdes de TIC no Governo Federal, tanto que
formalizamos o pedido de participagdo na CC-SISP - Coordenacgao Central do SISP, visando
termos maior participacao e representatividade, por entendermos que temos uma parcela
que, se somada aos Institutos Federais, aproxima-se dos 50% do total dos participantes.

De acordo com o secretario adjunto da Secretaria de Tecnologia da Informagao do MPOG,
participante da ultima reunido do CGTIC, ocorrida em 29 de fevereiro de 2016, na sede da
ANDIFES em Brasilia, o primeiro passo € aprovar o PL para somente depois incluir as IFES
no projeto.

E opinido do CGTIC que este projeto ndo atende as necessidades das Universidades e vai
além, pois aumenta os problemas da seguinte forma:

1. sdo vagas novas, os servidores em atividade no conjunto das IFES nao serao
beneficiados, permanecendo a evasao;

2. viola o principio da autonomia universitaria, pois a nova carreira nao prevé vagas para
o cargo de Técnico em Tecnologia da Informagdo, bem como de Assistentes de
Tecnologia da Informagdo, cujas atividades de programagdo e suporte de
infraestrutura, entre outras, sao essenciais para o funcionamento das Universidades;

3. compromissos/atividades deverao ser definidas em conjunto com o MPOG e, além
disso, sera assinado um termo de compromisso para liberagao de cada vaga com as
metas que devem ser cumpridas pelo ATl (Analista de Tecnologia da Informagao)
liberado, ndo dando garantias para as IFES de que esta vaga sera preservada no
futuro;

4. No periodo de transicao, teremos nas IFES uma situagao inusitada, com dois cargos
distintos de ATl's: um da IFES e um do MPOG, sendo que este Ultimo estara
comprometido com os objetivos estratégicos do MPOG, ao invés dos objetivos da
IFES;

5. Teremos ainda um sério problema de gestao de pessoas, pois os dois cargos de ATI
poderiam muitas vezes estar executando atribuigbes similares com enorme
disparidade de remuneracgao;

6. Caso as IFES sejam contempladas no PL, as atuais vagas de Analistas de Tecnologia
da Informacéao, do PCCTAE serao extintas.

7. O MPOG nao levou em consideragao_as diferengas entre as necessidades de uma
Universidade e de um 6rgao burocratico, tipo Ministério;

8. O quantitativo de vagas, para atender as IFES teria que aumentar significativamente.
No levantamento realizado em margo de 2016, com 34 Universidades, o total de
Analistas de Tl existentes sdao 918, sendo necessarios mais 827, além de Técnicos de
Tl e Assistentes em TI.

E nosso entendimento que a proposta apresentada podera criar situagdes semelhantes as
gue aconteceram com as Assessorias Juridicas onde os Advogados foram incorporados a
AGU e respondem a esta e nao mais as IFES. Q



A titulo de comparacao, o vencimento basico de um Analista de Tecnologia da Informagao da
Universidade é de R$ 3.666,54 contra os R$ 6.551,85, uma diferenga de quase 80% sem
contar com a gratificagdo que pode ser de até R$ 2.808,00.

Propostas de encaminhamentos:

1) Atuar no Congresso Nacional/MEC/MPOG para modificagao do PL para:
e Criacdo de vagas com a mesma remuneragao, com lotagao e exercicio nas
IFES;
e Criagao, na Carreira, do cargo de Técnico de Tl e Assistente de TlI;
e Inclusdo de uma regra de transi¢cdo para contemplar os atuais ocupantes dos
cargos de Analista, Técnico e Assistente de TI;
e Previsao do quantitativo de vagas necessario para as IFES.
2) Acordar com o MPOG, em carater emergencial com o objetivo de diminuir a evasao e
reter talentos, a extensdao da Gratificagao GSISP/GDATI para as Universidades com
abrangéncia nacional, pois a mesma é restrita ao DF atualmente.

Atenciosame

Gestéao 2



